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原子科學院 101 學年度第 2 次院務會議  紀錄 
 

時  間：101 年 12 月 24 日（週一）下午 3：30 
地  點：工科館 205 會議室 
主  席：董瑞安 院長 
出  席：（依姓氏筆畫排序） 

江啟勳教授、林  強教授、邱信程主任、柳克強教授、許志楧教授、 
喻冀平所長、曾繁根主任、開執中教授、黃嘉宏主任、葉宗洸教授、 
葉秩光教授（吳見明教授代）。 

紀  錄：蔡偉慈 
 

主席報告： 

1. 本院系所主管遴選辦法第七條修訂案經 101.11.9 院務會議審查通過，並於 101.11.26
由校長予以核定。 

2. 本院傑出導師獎設置辦法第四條修訂案及大學部優秀學生獎學金施行辦法第四條修

訂案經 101.11.9 院務會議審查通過，並於 101.12.18 校務基金管理委員會議予以備查。 

3. 利物浦大學五位學者將於 102 年 1 月 15-18 日訪問本院，就推動兩校核工碩士雙聯學

位展開進一步協議。 

4. 陳守信院士捐款一百萬元予本校創設「陳守信中子科學與技術榮譽講座」，並另獲李

義發校友熱心贊助一百萬元。最快將於 102 年 4 月辦理第一次邀請訪問演講活動。 

5. 請醫環系、核工所及院學士班於本年 12 月 28 日前提送 102 年自我評鑑之實地訪評

委員建議名單。實地訪評日期暫訂 102 年 12 月 9-10 日（週一、週二）。 

6. 本院年終聯誼餐會訂於 102 年 1 月 4 日（週五）下午 6:30 於大大茶樓舉行，竭誠歡

迎院內教師及同仁攜眷參加。 

7. 恭喜工科系吳穎幸秘書獲選本校 102 年度優秀職技人員，院學士班楊珍小姐及工科

系簡正忠先生獲選本校 102 年度優秀約用人員。 

8. 工科系曾繁根主任將於 102 年 1 月 31 日卸任，感謝曾主任三年來的辛勞奉獻。另核

工所所長遴選委員會也將於 102 年 1 月成立並召開第一次會議。 

9. 開執中委員建議：（1）台電獎學金對本院學生就業保障助益甚大，台電公司主管來

本院面試學生時，建議院系所主管撥冗接待。（2）持續強化與台電公司之雙邊合作

關係，以維持本院大型整合計畫研究資源。（3）台美民用原子能合作協定將於 2014
年完成修訂及換約，其中關於 next generation reactor, BNCT 及人員交流參訪等項目，

請院支持相關活動。 
 

提案討論： 
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案一、審議原子科學院 101 學年度傑出導師獎推薦案。 
說明：各系所共計推薦三人：工科系周懷樸教授、醫環系葉秩光教授、核工所梁正宏教

授。從中遴選一人為本院 101 學年度傑出導師，並向學務處推薦為校傑出導師獎

候選人。 
決議：經無記名投票，由周懷樸教授當選本院 101 學年度傑出導師，並向學務處推薦為

校傑出導師獎候選人。 
 

臨時動議： 

案一、推動本院下一階段中長程發展計畫之規劃事宜。（提案人：開執中教授） 
說明：核能研究為本院的傳統強項，也是目前唯一被校方認定為本院特色領域。本院教

師團隊在能源及生醫工程領域之研發成果卓然有成，如何凝聚共識，儘速扶植 2-3
個深具潛力的教師研發團隊，加深加廣研發能量，實為刻不容緩之事，此亦關係

本院的長程發展定位，宜嚴肅思考之。建議將此列為本院下一階段中長程發展計

畫的規劃重點。 
建議： 
（1）本院現階段中長程發展計畫規劃至 2012 年，本學年第一次院務會議曾提出是否

需啟動下一期中長程發展計畫之規劃工作，會中建議先行成立院級工作小組進

行討論。 
（2）成立本院中長程發展計畫工作小組，由院長擔任召集人，邀請前任院長、各系

所主管及教師代表共同參加討論，預計於 102 年 1 月召開第一次工作小組會議。 
（3）由院長於本學年第三次院務會議中，報告本院 103-107 年中長程發展計畫草案構

想。 
 

散會（17:00） 

 


