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第一條 為表彰與鼓勵導師的愛心奉獻、提昇導師的輔導效能，依據「國立清華大學傑出導師獎設

置辦法」訂定本辦法，以評選與獎勵傑出導師。 

第二條 院傑出導師獎（以下簡稱本獎項）之獎勵對象為在本院任教三年以上，輔導學生生活、學

習與活動有具體事蹟之專任教師。 

第三條 本獎項之評選每學年舉辦一次，得獎之導師以全院一名為限。 

第四條 院傑出導師獎得獎人，由院長頒發獎牌一面及獎金二萬元整，以資表揚。本項導師獎勵金

由院自籌收入項下勻支。得獎人如在同一學年亦獲選為校傑出導師，不得兼領學校與學院

之獎勵金。 

第五條 推薦及評審作業： 

  一、院內各教學單位得推選傑出導師一名，配合學校傑出導師獎評選作業時程，檢附具體

事實及相關資料向院務會議推薦為本獎項候選人。 

  二、本獎項之評審，由推薦單位推派代表列席說明，由院務會議審議並採無記名投票決定。 

        三、院務會議代表獲教學單位推薦為本獎項候選人時，應迴避審議。 

第六條 得本獎之教師，得獎後的三個學年不得為本獎項候選人。獲頒三次「院傑出導師獎」者，

榮陞為「院榮譽導師」，嗣後不再為本導師獎之獎勵對象。 

第七條 院務會議依校傑出導師獎之推薦辦法，向校傑出導師獎評審委員會推薦本年或前二年曾獲

本院傑出導師獎得獎人或院榮譽導師為校傑出導師獎候選人。 

第八條  本辦法經院務會議通過後施行，修訂時亦同。 


